[bookmark: bookmark0]Приложение №1  к приказу 
МОУ «УМЦ развития образования
№ 34 от 05.09.2024 г.


ПОЛОЖЕНИЕ
о муниципальном конкурсе
методических разработок «Воспитаем будущее России»
1. [bookmark: bookmark1]Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет статус, цель, задачи и порядок проведения муниципального конкурса методических разработок «Воспитаем будущее России» (далее - Конкурс).
1.2. Учредитель Конкурса: МОУ «УМЦ развития образования Краснопартизанского муниципального района Саратовской области».
2. [bookmark: bookmark2]Цель и задачи Конкурса
Цель: выявления и распространения лучших практик Краснопартизанского района воспитания личности ребёнка и создания в дошкольных образовательных учреждениях условий для позитивной социализации на основе традиционных ценностей российского общества

2.1. Задачами Конкурса являются:
· содействие развитию творческой инициативы, профессиональному росту педагогических работников дошкольных образовательных учреждений, осуществляющих организацию воспитательного процесса и обеспечивающих условия для позитивной социализации детей дошкольного возраста на основе традиционных ценностей российского общества;
· выявление эффективных практик воспитательной деятельности педагогических работников дошкольных образовательных организаций;
· трансляция лучших практик реализации рабочих программ духовно-нравственного воспитания.



3. [bookmark: bookmark3]Участники Конкурса
3.1. В Конкурсе могут принимать участие педагогические работники со стажем педагогической работы не менее трех лет, являющиеся гражданами Российской Федерации и работающие в образовательных
учреждениях, реализующих образовательные программы дошкольного образования и осуществляющих свою деятельность на территории Саратовской области, независимо от их организационно-правовой формы.
3.2.Участие в Конкурсе является добровольным.
          3.3.Форма участия в Конкурсе - дистанционная.


[bookmark: bookmark4]
4.Руководство Конкурсом
            4.1.Общее руководство Конкурсом осуществляет организационный комитет (далее - Оргкомитет). Состав Оргкомитета (Приложение №2) утверждается приказом МОУ «УМЦ развития образования».
4.2. Состав Оргкомитета формируется из представителей МОУ «УМЦ развития образования». В состав Оргкомитета входят председатель, заместитель председателя.
           4.3.Оргкомитет:
- осуществляет организационно-методическое обеспечение и проведение Конкурса;
- контролирует регистрацию участников конкурсных испытаний на электронном адресе umckrp@yandex.ru; 
- осуществляет приём конкурсных материалов;
- организует проведение оценки конкурсных материалов; формирует пакет документов и материалов для рассмотрения на заседании жюри;
- осуществляет подведение итогов Конкурса;
осуществляет награждение участников дипломами и сертификатами.
4.4. Оргкомитет несет ответственность:
- за соблюдение настоящего Положения, правил и процедур подготовки и проведения Конкурса;
- за обеспечение объективности оценки работ.
4.5. Оргкомитет не несет ответственность за несоблюдение участниками Конкурса авторских прав.

5. Жюри Конкурса
5.1. Жюри Конкурса утверждается приказом МОУ «УМЦ развития ообразования», формируется из представителей образовательных учреждений, педагогической общественности (Приложение 3).
5.2. Члены жюри:
- оценивают предоставленные работы в установленные сроки по критериям оценки материалов;
- определяют победителей Конкурса в соответствии с настоящим Положением.
5.3. При рассмотрении работ участников Конкурса члены жюри заполняют листы оценки (приложение № 1 к настоящему Положению).
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6. [bookmark: bookmark6]Сроки и порядок проведения Конкурса
6.1. Конкурс проводится с 5  по 20 сентября 2024 года:
6.1.1. С 5 до 9 сентября 2024 года – подача заявки  участника на участие в Конкурсе на  электронный адрес umckrp@yandex.ru (Приложение к положению 2); 
6.1.2. С 9  по 18 сентября 2024 года предоставление конкурсного материала, который включает в себя два конкурсных испытания: «Мероприятие с детьми» (презентация воспитательной практики в формате видео) и «Мастерская воспитателя» (презентация воспитательной практики)
6.1.3. 20  сентября 2024 года - подведение итогов Конкурса.
6.2.    Размещение информации по итогам Конкурса в информационнотелекоммуникационной сети «Интернет» на сайте отдела образования администрации Краснопартизанского  района не позднее  21  сентября 2024 года.
6.3.    На Конкурс могут быть предоставлены материалы в соответствии с пунктом 7 настоящего Положения, отражающие деятельность по духовно-нравственному  воспитанию личности ребёнка и созданию в дошкольных образовательных организациях условий для позитивной социализации на основе традиционных ценностей.
7. [bookmark: bookmark8]Требования к оформлению и содержанию материалов
7.1.         На Конкурс предоставляются материалы, отражающие специфику образовательной деятельности, направленной на воспитание личности ребёнка и создание в дошкольных образовательных организациях условий для позитивной социализации на основе традиционных ценностей российского общества,  духовно-нравственному направлению воспитания.
7.2.   Конкурсное испытание «Мероприятие с детьми» (презентация воспитательной практики в формате видео).
Цель конкурсного испытания - демонстрация конкурсантом профессиональной компетентности в вопросах духовно-нравственного воспитания ребёнка дошкольного возраста, эффективных форм и практик создания в дошкольных образовательных организациях условий для позитивной социализации на основе традиционных ценностей российского общества.
Формат конкурсного испытания: мероприятие с детьми (событие и т.д.) в образовательной учреждения дошкольного образования. Мероприятие с детьми должно раскрывать направление воспитания и тему воспитательной практики.
Организационная схема конкурсного испытания: конкурсант создаёт видеозапись мероприятия с детьми (события и т.д.), размещает в информационно-телекоммуникационой сети Интернет (например, на Интернет-сайте образовательной организации, видеохостинге «RuTube» и др.) и отправляет ссылку на него на электронную почту umckrp@yandex.ru  не позднее 19 сентября 2024 г. Технические требования к видеозаписи: формат файла - mpg4, с возможностью воспроизведения на большом количестве современных цифровых устройств: AVI, MPEG, MKV, WMV, FLV, FullHD. Видеозапись должна содержать информационную заставку с указанием образовательного учреждения, населенного пункта, Ф.И.О. конкурсанта.
Порядок оценивания конкурсного испытания «Мероприятие с детьми»: оценивание конкурсного испытания осуществляется в дистанционном режиме. Оценка фиксируется каждым членом жюри в листе оценки (приложение № 1 к настоящему Положению). Оценивание производится по 5 критериям. Критерии не равнозначны и имеют разное выражение в баллах, каждый критерий раскрывается через совокупность показателей. Каждый показатель оценивается по шкале от 0 до 2 баллов, где 0 баллов - «показатель не проявлен», 1 балл - «показатель проявлен частично», 2 балла - «показатель проявлен в полной мере». Максимальная оценка за конкурсное испытание «Мероприятие с детьми»: - 52 балла. Ответственный секретарь Оргкомитета обрабатывает экспертные листы.
7.3. Конкурсное испытание «Мастерская воспитателя» (презентация воспитательной практики).
Цель конкурсного испытания - демонстрация конкурсантом профессионального мастерства в организации образовательной деятельности, направленной на духовно-нравственное воспитание личности ребёнка и создание в дошкольных образовательных условий условий для позитивной социализации на основе традиционных ценностей российского общества.
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Формат конкурсного испытания: выступление конкурсанта, демонстрирующее наиболее значимые в его деятельности методы и/или приемы обучения, воспитания и развития детей дошкольного возраста, способы и формы взаимодействия с родителями (законными представителями) воспитанников. Выступление должно раскрывать направление духовно-нравственного воспитания.
Запись  выступления конкурсанта может сопровождаться презентацией.
Регламент конкурсного испытания - 10 минут. 
Порядок оценивания конкурсного испытания «Мастерская воспитателя»:	оценивание конкурсного испытания осуществляется
в дистанционном режиме. Оценивание производится по 3 критериям. Критерии не равнозначны и имеют разное выражение в баллах, каждый критерий раскрывается через совокупность показателей. Каждый показатель оценивается по шкале от 0 до 2 баллов, где 0 баллов - «показатель не проявлен», 1 балл - «показатель проявлен частично», 2 балла - «показатель проявлен в полной мере». Максимальная оценка за конкурсное испытание «Мастерская воспитателя» - 24 балла. Ответственный секретарь Оргкомитета обрабатывает экспертные листы.

7.4. Материалы должны быть открыты и доступны для просмотра до срока окончания подведения итогов Конкурса.
7.5. Ответственность за соблюдение авторских прав работы, участвующей в Конкурсе, несет автор, приславший данную работу.
7.6. Ответственность за размещение фото и видеоматериалов с участием детей без разрешения родителей несут участники Конкурса.
7.7. Представленные материалы не возвращаются и не рецензируются. Доработка материалов в период проведения Конкурса не допускается, апелляции не принимаются.
7.8.  Материалы, не	соответствующие требованиям Конкурса,
не рассматриваются.	Их	тематика не	должна противоречить
общепризнанным научным фактам, этическим нормам и законодательству Российской Федерации.
7.9. Конкурсные материалы участников оцениваются согласно
критериям и показателям оценки (приложение №1 к настоящему
Положению).

[bookmark: bookmark9]8.Подведение итогов Конкурса
            8.1. Итоги Конкурса рассматриваются Оргкомитетом и утверждаются приказом МОУ «УМЦ развития образования Краснопартизанского муниципального района».
8.2.    После окончания каждого конкурсного испытания Оргкомитет производит подсчет баллов, выставленных каждому участнику, каждым членом Жюри в оценочные ведомости. Подсчитанные баллы вносятся в сводную оценочную ведомость, определяется среднее арифметическое баллов, выставленных каждому участнику Конкурса.

8.3. По итогам Конкурса определяются победитель (I место) и призёры (2-3 места) по наибольшей сумме набранных баллов.
8.4. Оргкомитет организует  награждение победителя, призёров и участников Конкурса.
8.5. Итоги Конкурса размещаются в информационнотелекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте отдела образования администрации Краснопартизанского муниципального района.
8.6. Конкурсные материалы могут использоваться в целях распространения лучших практик воспитания личности ребёнка и создания в дошкольных образовательных организациях Саратовской области условий для позитивной социализации на основе традиционных ценностей российского общества с соблюдением авторского права.
9. [bookmark: bookmark10]Контакты
Дополнительную информацию можно получить по адресу:
413540, п.Горный, ул. Чапаевская, д.28, МОУ «УМЦ развития образования Краснопартизанского муниципального района» (Координатор – Жилякова Ирина Анатольевна – методист по дошкольному воспитанию и учебным предметам МОУ «УМЦ развития образования»
Телефон: 2-13-82.
E-mail: umckrp@yandex.ru .
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Приложение № 1 к Положению о муниципальном  конкурсе методических разработок «Воспитаем будущее России»
[bookmark: bookmark11]Экспертные листы по оценке материалов Конкурса
 Критерии и показатели оценки конкурсного испытания
«Мероприятие с детьми»
	№
	Критерии
	№
	Показатели
	Баллы

	1.
	Реализация содержания рабочей программы воспитания
	1.1.
	обеспечивает соответствие содержания выбранному направлению воспитания
	0-2

	
	
	1.2.
	обеспечивает соответствие содержания возрастным особенностям воспитанников
	0-2

	
	
	1.3.
	реализует воспитательные возможности содержания
	0-2

	
	
	1.4.
	создает условия для развития воспитанников
	0-2

	
	
	1.5.
	реализует содержание, соответствующее традиционным ценностям российского общества
	0-2

	2.
	Методические приемы решения педагогических задач
	2.1.
	использует приемы привлечения и удержания внимания воспитанников
	0-2

	
	
	2.2.
	использует приемы поддержки инициативы и самостоятельности воспитанников
	0-2

	
	
	2.3.
	использует приемы стимулирования и поощрения воспитанников
	0-2

	
	
	2.4.
	целесообразно применяет средства наглядности и ИКТ
	0-2

	
	
	2.5.
	создает условия для рефлексии обучающихся по итогам мероприятия
	0-2

	
	
	2.6.
	обеспечивает взаимосвязь с конкурсным испытанием «Паспорт воспитательной практики»
	0-2


 

	3.
	Организационная
культура
	3.1.
	зонирует пространство в соответствии с целями и задачами мероприятия и эффективно использует образовательную среду
	0-2

	
	
	3.2.
	соблюдает санитарно-гигиенические нормы ДО
	0-2

	
	
	3.3.
	соблюдает регламент конкурсного испытания
	0-2

	4.
	Речевая,
коммуникативная культура, личностные качества
	4.1.
	устанавливает эмоциональный контакт с воспитанниками
	0-2

	
	
	4.2.
	создает благоприятный психологический климат в работе с воспитанниками
	0-2

	
	
	4.3.
	удерживает в фокусе внимания всех воспитанников, участвующих в мероприятии
	0-2

	
	
	4.4.
	не допускает речевых ошибок
	0-2

	
	
	4.5.
	соблюдает этические правила общения
	0-2

	
	
	4.6.
	четко, понятно, доступно формулирует вопросы и задания для воспитанников
	0-2

	
	
	4.7.
	демонстрирует эмоциональную устойчивость
	0-2

	
	
	4.8.
	демонстрирует индивидуальный стиль профессиональной деятельности
	0-2

	5.
	Рефлексивная культура
	5.1.
	оценивает результативность проведенного мероприятия
	0-2

	
	
	5.2.
	делает вывод о том, насколько удалось реализовать план мероприятия
	0-2

	
	
	5.3.
	оценивает эффективность своего взаимодействия с воспитанниками
	0-2

	
	
	5.4.
	конкретно, точно и ясно отвечает на вопросы жюри
	0-2

	Итоговый балл
	
	0-52


Критерии и показатели оценки конкурсного испытания
«Мастерская педагога»
	№
	Критерии
	№
	Показатели
	Баллы

	1.
	Методическая
грамотность
	1.1.
	выявляет развивающий потенциал демонстрируемых методов/ приемов/ способов/ форм
	0-2

	
	
	1.2.
	представляет результативность демонстрируемых методов/ приемов/ способов/ форм
	0-2

	
	
	1.3.
	обозначает цели, задачи, планируемые результаты применения демонстрируемых методов/ приемов/ способов/ форм
	0-2

	
	
	1.4.
	демонстрирует понимание основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных
	0-2
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	российских духовно-нравственных ценностей
	

	
	
	1.5.
	учитывает потребности участников образовательных отношений
	0-2

	2.
	Информационная и языковая грамотность
	2.1.
	представляет информацию целостно и структурированно
	0-2

	
	
	2.2.
	точно и корректно использует профессиональную терминологию
	0-2

	
	
	2.3.
	конкретно и полно отвечает на вопросы экспертов
	0-2

	
	
	2.4.
	не допускает речевых ошибок
	0-2

	3.
	Оригинальность и творческий подход
	3.1.
	демонстрирует оригинальные решения педагогических задач
	0-2

	
	
	3.2.
	вызывает профессиональный интерес аудитории
	0-2

	
	
	3.3.
	демонстрирует ораторские качества и артистизм
	0-2

	Итоговый балл
	
	0-24



Приложение №2  к приказу 
МОУ «УМЦ развития образования
№ 34 от 05.09.2024 г

[bookmark: bookmark14]СОСТАВ
организационного комитета муниципального конкурса
методических разработок «Воспитаем будущее России»


Музырева Н.В. – руководитель МОУ «УМЦ развития образования Краснопартизанского муниципального района»;
Жилякова И.А. – методист МОУ «УМЦ развития образования Краснопартизанского муниципального района»
























Приложение №3  к приказу 
МОУ «УМЦ развития образования
№ 34 от 05.09.2024 г

ЖЮРИ
 муниципального конкурса
методических разработок «Воспитаем будущее России»

1. Шкуратова И.Ю. – заместитель начальника отдела образования администрации Краснопартизанского муниципального района;
2. Музырева Н.В. – руководитель МОУ «УМЦ развития образования Краснопартизанского муниципального района»;
3.  Жилякова М.В. педагого дополнительного образования  МУ ДО «РДДТ р.п.Горный»;
4.  Тормушенко С.В. – учитель начальных классов МОУ «СОШ п.Горный».
