План работы 

Клуба молодых педагогов «Вектор» на 2023-2024 учебный год

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки проведения, место проведения
	Ответственные

	1
	Заседание Клуба молодых педагогов в рамках мероприятий августовкой конференции работников образования КМР
	Август, МОУ «СОШ п.Горный»
	Жилякова И.А.

	2
	Обновление базы данных молодых педагогов
	август 
	Жилякова И.А.

	3
	1.Открытие Клуба молодых педагогов «Вектор»,  организационное собрание клуба. 

2.      Подготовка к районному конкурсу «Педагогический дебют 2023»

  3. Обсуждение и согласование плана работы КМП на 2023-2024  учебный год. Согласование планов работы учителей по темам самообразования.


	Сентябрь РДТ
	Жилякова И.А.
Климова Т.Ю.

	4
	Организация участия в муниципальном этапе конкурса          «Педагогический дебют – 2023»
	октябрь
	Жилякова И.А

	5
	Информационная и методическая консультация учителей
	в течение года
	МОУ «УМЦ развития образования»,
наставники ОУ

	6
	Участие педагогов в областных семинарах, конкурсах, форумах, конференциях
	в течение года
	МОУ «УМЦ развития образования»

	7
	Районный конкурс методических разработок 
	ноябрь
	МОУ «УМЦ развития образования»

	8
	Заседание советв Клуба молодых педагогов. Подведение итогов за 1 полугодие, выявление проблем
	декабрь
	Жилякова И.А.



	9
	Муниципальный семинар                   «Профессиональная компетенция педагога как необходимое условие повышения качества образования обучающихся»
	январь
	Жилякова И.А.



	10
	Тренинг « Коммуникативная компетентность педагогов».
	февраль
	МОУ «УМЦ развития образования» совместно с педагогом-психологом МОУ «СОШ п.Горный»

	11
	Посещение заседаний РМО
	В течение года 
(по плану РМО)
	МОУ «УМЦ развития образования»
Педагоги ОУ

	12
	1.Встреча с главой администрации Краснопартизанского муниципального района Бодровым Ю.Л. «Встреча за чашкой чая» (обсуждение материально-бытовых проблем)
2. Онлайн - фестиваль педагогических талантов «За гранью педагогического мастерства».
	март
	МОУ «УМЦ развития образования»

	13
	Наставничество.

. Организационные  мероприятия:

   -знакомство  с  задачами  школы;

   -назначение  наставничества:

   -знакомство  с  оформлением  документации.

2. Школа  молодого  учителя:

   -ознакомление с нормативной правовой документацией по правам и льготам молодых специалистов;

   -помощь  в  составлении  рабочих программ по предмету;

   -помощь  в  составлении  плана  классного 

     руководителя.

3.Посещение  уроков  молодых  педагогов с целью оказания  методической помощи
	В течение года
	Руководители, педагоги ОУ

	14
	Проведение мастер – классов             « Ярмарка педагогических идей» Обмен опытом педагогической деятельности
	апрель
	МОУ «УМЦ развития образования»
Наставники, педагоги ОУ

	15
	Заседание Совета Клуба молодых педагогов.

Подведение итогов работы клуба за год.

Награждение активных и творческих членов клуба.


	май
	Жилякова И.А.




